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Del 1 —Inledning

Denna férsamlingsordning har Aneby Baptistforsamling tagit fram for att beskriva det vasentliga i var
forsamlings tro och liv. Tillsammans med férsamlingens stadgar utgor den férsamlingens grunddokument.!

Forsamlingen vill férmedla hela evangeliet till hela manniskan i hela varlden. Vi stravar efter att mer och
mer bli en missionell forsamling. Med det menar vi en férsamling som forstar sig sjalv som siand och som vill
medverka med Gud i Guds mission och arbeta utifran en helhetssyn pa evangeliet. Denna
forsamlingsordning praglas av detta.

Pa vag

Var forsamlingsordning ar formulerad for en forsamling som ar pa vag. Som Jesus larjungar med ett
missionsuppdrag vill vi under bon och tillbedjan standigt reflektera 6ver var tro och vara liv. Vi vill vara en
forsamling med en bekénnelse och ett tydligt gemensamt syfte som vi samlas omkring. Mot det malet vill vi
vandra tillsammans, vdl medvetna om att ingen av oss dr framme. Forsamlingen finns for att vi tillsammans

ska hjalpa varandra att behalla var riktning och réra oss narmare Guds vilja med vara liv. Darfor ar
forsamlingen alltid en gemenskap helt beroende av Guds nad och den helige Andes kraft.

Del av nagot storre

Aneby Baptistférsamling ar en del av Evangeliska Frikyrkan (EFK) som &r ett av frikyrkosamfunden i Sverige,
med rotter i 1800-talets frikyrkorérelse. Var férsamling grundades 1881 da tjugotva personer var
narvarande. 1889 byggdes det forsta kapellet i Aneby och den nuvarande kyrkobyggnaden byggdes 1929.
Var 6nskan &r att tillsammans med andra kristna férsamlingar uttrycka var tro och vart férsamlingsliv pa ett
satt som bade ar troget evangeliets flertusenariga grund och samtidigt ar ett uttryck fér hur den kristna
tron kan levas ut i var tid.

Som en del av den kristna kyrkan i Sverige har vi gemenskap med andra kyrkor och samarbetar saval
lokalt, nationellt som internationellt med andra kristna. Vi gor det utifran att vi har en egen identitet i den
baptistiska, karismatiska och evangelikala grenen av kyrkan med betoningar som kommer att markas
genom denna férsamlingsordning.?

Som en del av Evangeliska Frikyrkan uttrycker vi var samhérighet med de historiska och internationella
vackelserorelser vars teologiska profil fatt ett nutida uttryck bland annat i Lausannedeklarationen.

Del 2: Teologiska vagmarken —vad vi tror

Den avgorande bekannelsen

Forsamlingen bestar av manniskor som berorts av Guds nad genom Jesus Kristus som levde, dog och
uppstod for var skull. Vi har kommit till tro pa honom som Herre och Frélsare. Det ar detta vi bekdnner infor
och i dopet och det dr denna fraga vi utgar ifrdn nar en person vill bli medlem i férsamlingen, Romarbrevet 10:9-10

Kyrkans gemensamma trosbekannelse

Som en del av den varldsvida kyrkan stimmer vi in i, och star helt och hallet bakom, den apostoliska och
den nicenska trosbekdnnelsen.

1 varje forsamling som &r en férening har stadgar som klargér bland annat hur beslutanderéatten &r fordelad, hur ledarskap utses
och hur forsamlingens ekonomi ska hanteras. Evangeliska Frikyrkan har tagit fram ett forslag till stadgar for en EFK-forsamling. Om
forsamlingen ar en organisatorisk del av trossamfundet Evangeliska Frikyrkan kan férsamlingens grund beskrivas i ett annat
dokument som inte behdéver kallas for stadgar.

2 | "Evangeliska Frikyrkans tro och sjalvforstaelse” kan man ldsa mer om Evangeliska Frikyrkans teologiska profil som en evangelikal,
baptistisk, missionell och karismatisk férsamlings- och missionsrérelse.

2



APOSTOLISKA TROSBEKANNELSEN

Vi tror pa Gud, allsméktig Fader,
himlens och jordens skapare.

Vi tror pa Jesus Kristus,

hans ende Son, var Herre,

som blev till som manniska
genom den heliga Anden,
foddes av jungfrun Maria,

led under Pontius Pilatus,
korsfastes, dog och begravdes,
steg ner till dodsriket,

uppstod fran de doda

pa tredje dagen,

steg upp till himlen,

sitter pa Guds, den allsmaktige
Faderns, hogra sida

och skall komma darifran

for att doma levande och doda.

Vi tror pa den heliga Anden,
den heliga, universella kyrkan,
de heligas gemenskap,
syndernas forlatelse,
kroppens uppstandelse

och det eviga livet.

Amen

NICENSKA TROSBEKANNELSEN

Vi tror pa en enda Gud,
allsmaktig Fader,

skapare av himmel och jord,
av allt synligt och osynligt.

Vi tror pa en enda Herre,

Jesus Kristus, Guds ende Son,
fodd av Fadern fore all tid,

ljus av ljus, sann Gud av sann Gud,
fodd, inte skapad,

av samma vasen som Fadern,

pa honom genom vilket allt blev till;
som for oss manniskor och var
fralsning steg ner fran himlen,
blev manniska av kétt och blod
genom den heliga Anden

och jungfrun Maria,

korsfastes for var skull under Pontius Pilatus,
led déden och begravdes,
uppstod pa tredje dagen

i enlighet med skrifterna,

steg upp till himlen,

sitter pa Faderns hogra sida

och skall atervanda i hiarlighet

for att doma levande och déda,
och vars valde aldrig skall ta slut.

Vi tror pa den heliga Anden,

som ar Herre och ger liv,

som utgar fran Fadern och Sonen,
som tillbeds och aras

med Fadern och Sonen

och som talade genom profeterna.
Vi tror pa en enda, helig,
universell och apostolisk kyrka.

Vi erkdnner ett enda dop,

till syndernas forlatelse.

Vi vantar pa de dédas uppstandelse
och den kommande varldens liv.

Amen.



Det gemensamma syftet

Livet med Jesus som Herre och Fralsare lever vi tillsammans. Gud har visat sin karlek till oss
manniskor genom Jesus Kristus och inbjuder oss att bli Guds barn och del i hans familj.
| gemenskapen férenas manniskor med olika etnisk tillhérighet, kén och social stillning, Galaterbrevet 3:26-
28, Andra Korintierbrevet 5:16-18

Tillsammans far vi mogna i var tro, lara oss vad det innebar att folja Jesus som Herre och forvalta
det som Gud anfortrott oss. Vart gensvar till Guds nad och karlek innebar att vi tillsammans vill:

Johannesevangeliet 15:1-17, Romarbrevet 12, Forsta Korinthierbrevet 12:7, Efesierbrevet 3:16-21

Ara Gud som Fader, Son och Ande

Vart gensvar pa att Fadern sant sin son Jesus for var fralsnings skull och gett oss Anden for att intyga
var gemenskap med Gud ar tacksamhet. Vi vill med vara liv uttrycka var tillbedjan, beundran och dra
till den treenige Guden for allt han har gjort och gor. Ps2im 103:1-5, Forsta Korintierbrevet 6:19-20

Bli lika Jesus

Den kérlek, nad, sanning och rattfardighet som préaglar Jesus, ar det vi vill ska kidnneteckna vara liv
och relationer. Genom ett liv fyllt av den helige Ande sker en standig forvandling till kristuslikhet.
Romarbrevet 8:28-30, Efesierbrevet 5:1-2

Vittna om Jesus

Motet med Jesus ar livsforvandlande och befriande. Den helige Ande ger oss kraft att vittna om Jesus
OCh GUdS rike genom ord OCh handling Matteusevangeliet 9:35-38, 28:18-20, Johannesevangeliet 15:26-27, Apostlagarningarna 1:8

Bibeln som Guds ord

Bibeln dr Guds ord genom manniskors ord i historien. Den ar var yttersta auktoritet fér tro och liv.
Bibeln ar en berattelse om Guds uppenbarelse och fralsningshistoria genom vilken Anden talar och
vagleder férsamlingen idag. Forsamlingen vet vem Gud dr genom Bibeln. Jesus Kristus, Ordet som
blev manniska, ar kand genom det skrivna ordet som vittnar om honom. Bibeln har auktoritet for att
den férmedlar Guds uppenbarelse i Kristus. Jesus sjdlv har bekraftat Bibelns auktoritet och sdger att
den vittnar om honom.

Bibeln ar trovardig i allt den Idr, levande och verksam till att férvandla manniskors liv och
relationer. Ingen mansklig tolkning av Bibeln kan gadlla som ofelbar. Men nar vi tolkar Bibeln i sitt
historiska sammanhang, i enlighet med sitt syfte och under Andens upplysning leder den oss ratt pa
livets vag. Forsamlingen fordjupas i sin forstaelse och i sitt liv genom lydnad till Jesus Kristus som &r

Guds ord personifierad. Detta sker genom ett lyssnande, ldasande och reflekterande 6ver Bibeln i sin
helhet. Andra Timotheosbrevet 3:16-17, Hebreerbrevet 4:12, Johannesevangeliet 1:1-3, 5:39, 20:31

Del 3 — Forsamlingsliv

Forsamlingen ar en gemenskap for alla aldrar, och méanniskor i olika lagen i livet. Tillsammans vill vi
lara oss att leva det kristna livet i karlek, forlatelse och omsorg om varandra. Varje ménniska ar unik
och Anden har lagt ner gavor i vars och ens liv. Vi tror att alla har nagot att ge och bidra med i
forsamlingslivet. Anden for in Faderns och Sonens narvaro i vart nu, och gor férsamlingen till nagot
annat an en intresseklubb. | den férsta férsamlingen beskrivs hur “de holl samman och méttes varje
dag troget i templet, och i hemmen brot de brédet och holl maltid med varandra i jublande, uppriktig
gladje. De prisade Gud och var omtyckta av hela folket. Och Herren lat var dag nya méanniskor bli
fralsta och forena Slg med dem.” Matteusevangeliet 28:16-20, Apostlagdrningarna 1:8, 2:46-47, Férsta Korintierbrevet 12:4-11

En forsamling vaxer naturligt uppat i alder och inat i fokus. Det kravs medvetna val for att en
forsamling ska vixa nedat i dlder och utat i fokus.3

3 Forsamlingen har beslutat att ha som inriktning att vara en “alla aldrars forsamling” och en missionell férsamling.
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FOr att vaxa nedat i aldrar behover vi ha barn, ungdomar och unga vuxna som en prioriterad grupp
i forsamlingen. Vi vill att forsamlingsgemenskapen ska vara en miljo dar barn och unga far utveckla
en relation till Jesus som leder till egna beslut om ett livslangt larjungaskap. Vi tror att Gud vill och
kan anvanda barn, ungdomar och unga vuxna i tjanst fér honom. De har unika perspektiv att bidra
med i férsamlingslivet. Vi vill ocksa ge stod till fordldrar och betydelsefulla vuxna, att leva trons liv
tillsammans med sina barn och unga. Goda moéten mellan generationer ar viktiga for att trons liv ska
fordjupas i hela férsamlingen.

For att vaxa utat i fokus behover vi betona att vi alla ar kallade till tjanst och sdnda att vara vittnen
om Jesus Kristus och Guds rike. Darfor vill vi borja beskrivningen av forsamlingslivets vanor med vart
missionella liv.

De tre andra goda vanor som vi vill leva i tillsammans ar: gudstjanstlivet, hemgrupperna och den
enskildes andaktsliv. Vi uppmuntrar varandra till dessa vanor utifran de majligheter var och en har.

Vart missionella liv

- Férsamlingen dr indragen i Guds mission och i Jesus uppdrag i den hdr vdérlden.

”Som Fadern har sant mig till varlden, sander jag er till varlden”, sdger Jesus. Denna sandning eller
mission ar alltsa en grundldaggande biblisk del i forsamlingens identitet och en del av den kristna
efterfoljelsen. Guds karlek har djupast sett visat sig i hur Gud handlar i och genom Jesus liv, dod och

uppstandelse for att var och en ska lara kdnna Gud och bli rdddad till gemenskap med honom.
Johannesevangeliet 17:18, Forsta Johannes brev 4:7-10, 14

Mission omfamnar hela manniskan och skapelsen. Vart missionsuppdrag galler bade lokalt och
globalt. Férsamlingen har en helhetssyn pa Guds fralsning och Guds rike, som tar sig uttryck i
sjalvutgivande karlek. Det innebar att vi vill se Guds rike vaxa fram i enskilda manniskors liv liksom i
samhallen och kulturer. Vi vill delta i det Gud gor i var varld. Gud vill att allt genomsyras av hans rike.

Uppdraget ar alltsa att forkunna evangeliet, att dra in manniskor i den levande Gudens
gemenskap, plantera nya férsamlingar och arbeta for att alla manniskor far leva vardiga liv. Detta
sker nar férsamlingen moter manniskors andliga, sociala och materiella behov i ord och handling, i
Andens kraft. Vi ar kallade att sarskilt ga till de som lever i utsatthet. Arbetet for att bekdmpa
fattigdom, framja manskliga rattigheter och verka for storre ansvarstagande for miljofragor, och att
arbeta for fred och férsoning grundas i det uppdrag att férvalta jorden som Gud gav méanniskan i

skapelsen OCh i hur Jesus ger Slg SJalV for hela vérldens |IV 1 Mosebok 2:15, Matteusevangeliet 28:16-20, Lukasevangeliet
4:18-19, Markusevangeliet 16:15, Apostlagdrningarna 1:8, Romarbrevet 8:18-21, 15:18-19, Efesierbrevet 6:15

Naden att vara i tjdnst ar given av Jesus till alla troende och inte bara till speciellt utvalda i
forsamlingen. Alla medlemmar har nagon form av tjanst och alla har ocksa nddegavor som hjalper
dem att utféra den. Varje kristen ska darfor bidra till det gemensammas basta. Anden ger sina gavor
som den sjalv vill, men var del &r att upptécka den gavan och med den tjana Jesus, den Uppstandne
samt bygga upp férsamlingens gemenskap. Efesierbrevet 4:7, 1 Petrusbrevet 4:10, 1 Korintierbrevet 12:4, Efesierbrevet 4:8, 12

Férsamlingens sociala omsorg innefattar ocksa profetisk kritik av all orattvisa.* Trohet mot Kristus bér
i ett overflodssamhille innebara en radikal prévning av livsstilen och ett avstandstagande fran
materialistiska livsvarden. Genom evangeliets kraft tror forsamlingen att den rike kan befrias fran sin

girighet och sjélviskhet, medan den fattige kan befrias fran sin utstétthet och hoppléshet, Jesaia 117,
Apostlagarningarna 4:32-35, Jakobsbrevet 5:1-6

4 profetisk kritik &r att som férsamling och enskild med sitt férnuft, andliga insikt och iakttagelseférmaga tala sant om
varlden utifran evangeliets realitet. Se 1 Kor 14:1-25.



Vi ser att vi kan hjdlpa manga fler nar vi samarbetar med andra organisationer och forsamlingar.
Detta 6kar vara mojligheter att ha storre bredd, djup och uthallighet i vart gemensamma missionella
liv.

Vi vill att forsamlingslivet ska vara préglat av att vi ar sénda till var varld med bonen ”Lat ditt rike
komma. L3t din vilja ske, pa jorden s& som i himlen”, Matteusevangeliet 6:10

Internationell mission

Jesus egna ord om att g ut till jordens yttersta gréans giller oss idag lika mycket som d&. Annu har
inte alla manniskor i varlden hort evangeliet om Jesus Kristus. Merparten av vart internationella
engagemang kanaliseras genom Evangeliska Frikyrkan som arbetar tillsammans med partners i en rad
olika lander, dar vi fokuserar vart stod i bon och givande till ndgra utvalda missionarer och projekt.
Visionen for Evangeliska Frikyrkan ar “Hela evangeliet formedlas till hela manniskan 6ver hela
varlden”.

Internationell mission &r inte bara att vi bidrar till utveckling i andra lander. | méten med vara
partners utdver var varld far vi inspireras och lara oss mer om hur vi ar forsamling och lever ut trons
liv i vara egna sammanhang. Férsamlingen vill dven inspirera till och skapa férutsattningar for ett
personligt missionsengagemang som kan ske genom bon for vart arbete, frivilliga gavor, konkreta
insatser och personlig missionstjanst.

Gudstjanstlivet

- En plats fér att upptdcka, tro, tillbe och formas som ldrjunge.

Gudstjansten ar ett mote mellan Gud och manniskor. Gud talar och verkar genom Bibelns ord och
genom sin Ande. Vi uttrycker var bon och tillbedjan till Gud. Nér vi firar gudstjanst ar alla deltagare
och medskapare till Guds ara, for att vi tillsammans ska starkas i var tro och efterféljelse.
Gudstjansten ar alltid offentlig och 6ppen for alla. Darfor ar det var strévan att vara begripliga ocksa
for dem som inte ar vana att ga pa gudstjanst. Bibellasningen, forkunnelsen, vittnesbordet,
lovsangen, bonen och férbonen ar grundstenar i vara gudstjanster. Utover dessa vill vi sarskilt

beskriva ndgra moment som utgér viktiga delar i gudstjinstlivet, Apostiagimingarna 2:42, Forsta Korintierbrevet 14:26,
Hebreerbrevet 10:25

Dop

Vi praktiserar dop genom nedsinkning® efter personlig bekdnnelse om tro pa Jesus som Herre och
Frélsare. Dopet sker pa Jesus befallning och synliggor fralsningen. Genom att lata oss dopas ger vi
vart gensvar pa Guds nad. Dopet i Faderns, Sonens och den helige Andes namn ar en handling som
foljer efter omvandelsen fran ett liv utan Gud till ett livi gemenskap med honom och andra
manniskor som tror. Dopet ar en bekannelse till Jesus som Herre. Jesus i sin tur bekdnner sig till
forsamlingen. Att bekdnna sig till Kristus ar alltsa att bekanna sig till forsamlingen och bli en del av

den. Dop och lokal férsamlingstillhérighet bér g& hand i hand. Matteusevangeliet 28:15, Johannesevangeliet 1:12,
Apostlagarningarna 2:37-42, Forsta Petrusbrevet 3:21-22, Romarbrevet 6:3-11, 12:4-5, Titusbrevet 3:4-7, Apostlagdrningarna 9:5, Efesierbrevet 4:3-4

Nattvard — Herrens maltid

Nattvarden firas till minne av Jesus dod och uppstandelse. Vi tror att Gud ar narvarande och verkar i
och genom nattvardsmaltiden. | maltiden blir vi paminda om att vi utgér en enda kropp, att vi ar
forenade i Kristus och med varandra. Vi som férsamling har darfor ansvar for varandra, att hjalpa och
stodja andligt och materiellt. Maltiden ar ett mote med den uppstandne Jesus som paminner oss om
att vi ar hans kropp. Vi firar nattvarden som en forsmak pa maltiden vi en gang ska fira nar Guds rike

5 Dopformen bér anpassas vid funktionshinder, sjukdom eller om annat skél féreligger. D& kan sittande stéllning i dopkéllan
eller begjutning vara lampligare dopsatt. Dopets kraft ligger inte i mangden vatten eller sattet, utan i dess forbindelse med
Jesus Kristus. (1 Petr 3:21-22)



har kommit i fullhet. Alla som vill leva i gemenskap med Jesus inbjuds att delta i maltiden.
Matteusevangeliet 26:26-29, Markusevangeliet 14:22-25, Forsta Korintierbrevet 10:16-17, 11:17-34

Barnvalsignelse

Nér ett barn fods vill vi pa ett sarskilt satt tacka Gud for det nya livet. | forsamlingens gudstjanster bar
vi darfor fram barn infér Gud i en handling som vi kallar for barnvélsignelse. Dar ber férsamlingen om
Guds narvaro och omsorg om barnet och den familj som det &ar en del av. Alla barn ar sedda och
dlskade av Gud. Familjen och forsamlingen har som uppgift att hjdlpa dem att upptacka detta och

vaxa in i en personlig tro pa Gud. Nar barnet blir dldre far det sjalv ta stallning till om det vill |ata sig
d('jpas OCh bll medlem i f('jrsamlingen Psaltaren 127:3, Markusevangeliet 10:13-16, Matteusevangeliet 18:1-7,10, Romarbrevet 5:12-21.

Vigselgudstjanst

Aktenskapet har sin grund i skapelsen, dir Gud skapade manniskan till man och kvinna. Aktenskapet
ar ett forbund mellan en man och en kvinna som vill avge dktenskapsloften om att leva i livslang
trohet, 6msesidig karlek och omsorg om varandra. Guds sjalvutgivande karlek i Kristus ar en foérebild
for samlivet i ett aktenskap. Vi vill ocksa ge stod och hjalp till par att leva i enlighet med de l6ften de
gett varandra. Forsamlingens pastorer forrattar vigsel mellan en man och en kvinna i enlighet med

Evangeliska Frikyrkans ordning fér vigslar.® En férutsattning ar att paret forst har ingatt dktenskap i
juridisk mening. Forsta Moseboken 1:26-28, 2:18-25, Matteusevangeliet 19:1-9, Efesierbrevet 5:25, Hebreerbrevet 13:4

Begravningsgudstjanst

Som férsamling vill vi finnas till for varandra vid livets slut. Nar sorg och saknad drabbar vill vi stodja
varandra. Vid begravningsgudstjansten tar vi och de anhoriga avsked av den déde och dverlamnar
kroppen till gravens vila tills uppstandelsens morgon. | hogtiden finns rum for sorg och saknad,

tacksamhet for vad |iV€t gav OCh Vé rt framtidshopp. Johannesevangeliet 11:25-26, Romarbrevet 8:11, 12:15, 14:8, Filipperbrevet
3:20-21, Forsta Tessalonikerbrevet 4:13-14

Hemgrupper

- En plats ddr vi kan dela livet, férdjupa var tro och vixa som ldrjungar.

Att vara delaktig i en mindre grupp som mots regelbundet ger maojlighet att odla ndrmare personliga

relationer. Detta ar viktigt i en tid dar ensamhet och anonymitet latt far faste. Har mots vi for att lasa
Bibeln tillsammans, samtala om det vi ldser, dela varandras gladje och bekymmer och be fér och med
varandra.

Var 6nskan ar att férsamlingens hemgrupper ska vara en viktig plats for att stodja varandra i
vardagen. Vi vill finnas till fér varandra och ge praktisk hjalp i livets olika omstandigheter och skiften.
Nar en grupp vaxer ser vi det som naturligt att man ocksa delar sig och knoppas av.

Hemgruppen kan ocksa vara en plats for att tjana i vart samhalle och pa sa satt uttrycka var
missionella identitet. Vi uppmuntrar varandra att finna satt att som grupp betyda nagot for andra och
for vart samhalle. Vi arbetar for att alla ska hitta in i en livsnara hemgrupp dar vara liv kan férvandlas

OCh formas. Varje hemgrupp Ieds av hemgruppsledare. Apostlagédrningarna 2:46, 5:42, 12:12, 20:20, Romarbrevet 16:5,
Kolosserbrevet 4:15

Den enskildes liv

- En plats att séka Guds ansikte och Guds vilja fér mitt liv.

6 Se dokument ”Ordning fér vigslar inom Evangeliska Frikyrkan”.
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Den enskildes personliga liv med Gud ar viktigt. Vi tror att Gud talar genom Bibeln och genom den
helige Ande in i vara liv. Utéver de gemensamma samlingarna uppmuntrar vi varandra till att
regelbundet varda relationen med Gud genom att ldsa Bibeln, lyssna till och tala med Gud.

For att stodja varandra i var efterfoljelse av Jesus finns det mojlighet att fa personliga samtal for
andlig vagledning och sjalavard. Genom samtal med en erfaren sjalavardare far vi hjalp att hantera
svarigheter som moter oss. Nar vi gor fel eller hamnar i daliga vanor och monster vill vi bekanna det
infor Gud och en annan person som da kan hjalpa oss att bli fria fran den skuld, skam och oro som
var synd orsakar. Den andliga vagledningens syfte ar att hjalpa den enskilde att reflektera kring sin
vandring med Gud s3 att tron kan férdjupas och var efterféljelse bli stadigare. Efesierbrevet 3:16-21, Forsta
Johannes brev 1:9

For forsamlingens pastorer galler sarskild tystnadsplikt som ocksa innebar tystnadsratt. Den
sarskilda tystnadsplikten innebar att pastorn inte far réja nagot som anfortrotts honom eller henne i
sjalavard eller syndabekannelse. Tystnadsratten gor att en pastor inte ens far horas som vittne om
nagot han eller hon har tagit emot under bekénnelse av synd, bikt, enskild sjdlavard eller andlig
vagledning. For andra personer som ar avskilda till tjanst som sjalavardare géller allman moralisk
tystnadsplikt utan tystnadsratt.”

Del 4 — Organisation — Hur vi gor

Forsamlingen utgdrs av de som tror och vill 6verlata sig till Jesus Kristus och gemenskapen. Frikyrkan
bygger pa troendeférsamlingens princip. Den innebar att den enskildes bekannelse av personlig tro
pa Jesus och overlatelse till att leva det kristna livet i gemenskap utgor grunden foér tillhorighet.

Férsamlingens organisation regleras av vara stadgar. Det vi skriver har har sin grund i dessa stadgar.®

Forsamlingsmotet

Arsmotet och forsamlingsmotet ar vart hogsta beslutande organ. Vi tror att alla som bekanner Jesus
Kristus som Herre och Fralsare har samma varde och stallning infor Gud, som praster och kungar och
darfor myndiga att delta i beslut som ror forsamlingen. Alla medlemmar har darfor rostratt i dessa
organ och darmed ocksa ett ansvar att tillsammans med andra i férsamlingen séka Guds vilja for
forsamlingen. Var dvertygelse ar att den helige Anden talar till férsamlingen genom
forsamlingsmotet. Vi tror att alla som ar fodda av Anden kan héra Anden. Men det dr inte sakert att
vi alltid ratt uppfattar det. Medlemmarna utser forsamlingens overgripande ledarskap, beslutar om

forsamlingens inriktning samt de 6vergripande ekonomiska ramarna. Ledarskapets ansvar framgar av
stadgarna 9 Uppenbarelseboken 5:9-10

Medlemskap

Vi tror att varje manniska som bekédnner sin tro pa Jesus som Herre och Fralsare hor hemma i en
gemenskap med andra som tror. Férsamlingen ar en gava till varje medlem, liksom varje medlem ar
en gava till forsamlingen. Vi ar medvetna om att ingen medlem ar fullkomlig, att vi alla &r pa vag och
att vi alla ar i behov av Guds nad. Medlemskap handlar om att leva i relationer med andra. Det

7 Se dokumentet “Tystnadsplikten i Evangeliska Frikyrkan” som tydliggor och reglerar tystnadspliktens innebérd.

8 Om forsamlingen ar en ideell forening ar det alltid férsamlingens stadgar som reglerar frdgorna om exempelvis
ansvarsfordelning, beslutanderatt och hur ledarskap utses. Evangeliska Frikyrkan har utarbetat ett forslag till sadana
stadgar.

Forsamlingen kan istallet valja att organisera sig som ”“Organisatorisk del av trossamfundet Evangeliska Frikyrkan”. Detta ar
en organisationsform som Kammarkollegiet reglerar. Da skapas ett kompletterande grunddokument till denna
forsamlingsordning som reglerar bland annat hur beslut fattas, hur val av ledarskap sker samt anger andamalet med den
organisatoriska delen av trossamfundet. Mer information om detta kan du fa hos EFKs Sverigeprogram.

9 Det dr mycket viktigt att férsamlingsledningens, styrelsens och/eller dldsteradets ansvarsomrade framgéar av stadgarna.
Om det inte ar tydligt nar forsamlingsordningen skrivs, bor férsamlingen dndra sina stadgar sa att ledarskapets ansvar blir
tydligt.



uttrycker en vilja att leva i forsoning, sta tillsammans och att stédja varandra i var vandring med
Jesus Matteusevangeliet 16:16-18, Efesierbrevet 1:20-23, Apostlagarningarna 2:41-42, Romarbrevet 10:9-10, Filipperbrevet 2:6-13

Med medlemskap féljer ansvar for att tillsammans med andra béara forsamlingens liv, verksamhet
och engagemang. Det sker genom att utifran gavor, kallelse, erfarenheter och méjlighet ge av sin tid,
kraft och pengar.

Hur blir man medlem?
Forsamlingen tar emot som medlem

den som bekéanner sin tro pa Jesus Kristus som Herre och Frélsare,

ar dopt i Faderns, Sonens och den helige Andes namn,

delar var tro sasom den beskrivs i “Del 2 - Teologiska vagmarken” ovan
och respekterar ovriga delar av denna foérsamlingsordning, samt

efter sina forutsattningar deltar i férsamlingens liv och uppdrag.

Vi ar en forsamling med en baptistisk identitet. Vi predikar och praktiserar endast dop efter
individens egen bekannelse av tro.

Vi har valt att praktisera ett 6ppet medlemskap. Det innebar att vi ocksa tar emot som
medlemmar personer som ar barndépta om kriterierna ovan ar uppfyllda, detta utifran att vi
respekterar denna persons Overtygelser och det sammanhang varifran den kommer.

Den som vill bli medlem far i ett medlemssamtal med pastor eller annan férsamlingsledare dela sin
berattelse och ta del av forsamlingens sjdlvforstaelse. Detta inkluderar denna férsamlingsordning.
Forsamlingsledningen fattar beslut om medlemskap. Nya medlemmar presenteras sedan i ett
forsamlingsmote eller i en gudstjanst.

Medlemskapets mening ar larjungaskap. Detta innebar bland annat, men inte uteslutande, att vi
efterstravar att leva forsonade med varandra, att vi tar emot undervisning, att vi ar beredda att
uppmuntra och ibland férmana varandra sa att vi haller oss till Kristus.

Hur avslutas medlemskap?

Medlemskap kan upphdra genom att personen flyttar sitt medlemskap till annan férsamling, genom
att medlemmen begar uttrade ur forsamlingen eller genom att pa férsamlingsledningens
rekommendation ett forsamlingsmoéte beslutar om ett medlemskaps avslutande. En begdran om att
flytta medlemskap eller begdran om uttrade bor ske skriftligt till forsamlingens forestandare. Ett
beslut om att avsluta nagons medlemskap kan ske om kriterierna for medlemskap uppenbart inte
langre uppfylls eller genom att medlemmen vagrar att leva i forsoning eller aktivt splittrar
forsamlingen. En medlem maste dock alltid kunna komma med forslag pa forandringar av
forsamlingsordningen utan att uppfattas som splittrande.

Kristi regel - vagen att l16sa konflikter.
| Matteus 18:15-20, vilket ocksa kallas “Kristi regel” far vi vagledning om hur vi kan 16sa konflikter
manniskor emellan:

- For det forsta uppmanas vi att tala med personen, inte om den, som vi befinner oss i konflikt
med.

- Om inte detta hjalper uppmanas vi vidare att ta med nagon som medlar i konflikten. Garna
nagon som inte ar personligt inblandad eller tagit stallning.

- Om konflikten anda kvarstar tar man upp fragan i forsamlingen. Vi tror att det ar vist att forst
lyfta fragan till forsamlingsledningen.

- Vid séllsynta fall dar konflikten kvarstar och forsoning forvagras kan ett avslutat medlemskap bli
aktuellt.



Det ar lampligt att medlande person har ett hogt fortroende hos férsamlingen.

Ledarskap

Ledarskapets kdannetecken

Jesus Kristus ar forsamlingens ende Herre. Varje form av ledarskap och beslutsfattande i
forsamlingen ska ytterst ta utgangspunkt i Jesus satt att leda. Darfor ar ansvarstagandet, tjdnandet
och kéarleken grundlaggande for allt ledarskap i forsamlingen. Ledarskap innebar att utova inflytande
Over andra. Ledare ska vara foredomen och star ansvariga infor Gud for hur de har skott sitt uppdrag.
Detta innebar inte att ledare forvantas vara felfria, men att de visar en langsiktighet i sin efterféljelse

av Jesus. Utifran det ansvarstagande Gud lagger pa ledare uppmanas forsamlingen att inte forsvara
deras uppglft Galaterbrevet 5:19-26, Forsta Thessalonikerbrevet 5:12-13, Forsta Timoteusbrevet 3:1-13, Titusbrevet 1:5-9, Hebreerbrevet 13:17

Allt ledarskap bygger pa fortroende. Vi har fortroende for dem som med sina liv vill folja Jesus och
som ar praglade av hans karaktar.

Forsamlingen utser kvinnor och man till pastorer och férsamlingsledare. De ska be och s6ka Guds
vilja genom Guds ord for att kunna vagleda, undervisa och utrusta andra i forsamlingen sa att de kan
utfora sin tjanst. | en férsamling finns en stor bredd av ledarfunktioner som kraver olika gavor,

erfarenheter och kallelse. Ju storre tyngd i uppdraget, desto storre fortroende i férsamlingen bor en
|edare ha Apostlagarningarna 6:1-6, Efesierbrevet 4:11-13, Forsta Petrus brev 5:1-3

Hur utses ledare?

Forsamlingen utser ledare utifran karaktar, andlig mognad, karlek till Guds Ord, gavor samt att
personen i fraga har visat prov pa gott ledarskap. Forsamlingens 6vergripande ledarskap utses enligt
stadgarna av medlemmarna samlat i arsmoéte eller forsamlingsmote pa forslag fran valberedningen.
Valberedningen ska i samrad med styrelsen ge forslag infor dessa val utifran de kdnnetecken pa gott
ledarskap som vi angett ovan. Det ar forsamlingsledningens uppdrag att skapa ordningar for hur
andra med ledaransvar utses.

For att vi ska kunna vara trygga med att alla vara ledare arbetar mot samma mal forutsatts att
ledare med centrala uppgifter i férsamlingen.

ar medlemmar i férsamlingen,

deltar i forsamlingens liv,

vill féretrada denna forsamlingsordning,

visar pa personlig lamplighet for uppgiften, samt
har férsamlingens fortroende.

Forsamlingsledare avskiljs offentligt i forsamlingen genom handpaldggning och bon.

Till sarskild tjanst — pastor och missionar

Gud kallar kvinnor och man till att tjana forsamlingen i sarskilda tjanster som pastorer och
missiondrer. Det &r fédrsamlingen som utser sina pastorer.’® Missionarer utses oftast i samarbete med
Evangeliska Frikyrkan. Dessa séarskilda tjanster avskiljs offentligt i forsamlingen genom
handpalaggning och bon for sina uppgifter. Forutsattning for sarskild tjanst ar ett starkt fortroende i
forsamlingen. Férsamlingen foljer de ordningar som Evangeliska Frikyrkan har tagit fram.* Fér
personer i sarskild tj'a'nst ingér oftast tystnadsplikt.lz Efesierbrevet 4:11-12, Apostlagdrningarna 6:6, 13:1-3, 20:28

10 _och ungdomsledare, vilket &r en tjanst med visst pastoralt ansvar, men utan tystnadsratt och under hogre grad av tillsyn
fran ovrigt ledarskap.

11 Se dokumentet ”Pastor inom Evangeliska Frikyrkan”.

12 Tystnadsplikten for pastorer som ocksa innebar tystnadsratt, regleras i dokumentet “Tystnadsplikt inom Evangeliska
Frikyrkan”.
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Forsamlingsforestandarens sarskilda ledarskap ar tillsynsfunktionen éver forsamlingens helhet i
gudstjanst, gemenskap och omvarld. Att vara forestandare ar att vara Kristi tjanare i forsamling och
samhalle med uppgift att samla och bygga upp Kristi kropp genom att forkunna Ordet, férvalta
sakramenten, utova sjdlavard och leda férsamlingens liv i gudstjanst och mission.

Hur avslutas ledarskap?

Forsamlingsledningen har ett 6vergripande ansvar for uppféljning av och omsorg om ledare inklusive
anstallda ledare. Forsamlingsledningen ar arbetsgivare for de anstéllda. Alla beslut som rér anstallda
fattas darfor av forsamlingsledningen. Ideella ledare &r i funktion utifran sina mojligheter att vara
engagerade. Det ar naturligt att detta vaxlar genom livet och att ledare darfor avslutar ett ansvar de
haft. Nar en person slutar i en uppgift med storre ansvar ska férsamlingsledningen erbjuda ett
avslutningssamtal for att stdmma av och sakra att uppgiften kan tas vidare pa basta moijliga satt av
nya ledare.

Om det uppstar samarbetssvarigheter eller om fortroende for en ledare minskar eller upphor ar
det forsamlingsledningens ansvar att hantera en sadan situation. | det dagliga arbetet &r det framst
pastor eller forsamlingsledare med god insyn i aktuell verksamhet som avgér om nagon ar lamplig
som ledare eller saknar fortroende att utfora detta arbete. Om pastor eller férsamlingsledare
upplever att fortroende saknas bor detta diskuteras med exempelvis ordférande eller pastorskollega
innan beslut fattas. Detta forankras sedan hos férsamlingsledningen. Om en medlem upplever
situationer dar en ledare missbrukar sitt fortroende ska den vanda sig till férsamlingsledningen som
ska utreda detta.

Forsamlingsledningen kan avsatta ledare som missbrukat sitt fortroende. Det ar viktigt att en
sadan process gors pa ett satt som sakrar att man lyssnar pa alla inblandade parter. Evangeliska
Frikyrkans fortroenderad kan tillfragas att stodja i sddana processer om forsamlingens egna resurser
inte beddms racka till. Galler avslut av ledarskap en anstélld, tar féorsamlingsledningen beslut efter att
ha konsulterat Arbetsgivaralliansen®® som hjalper den att agera inom den lagstiftning som finns.
Fortroendeuppdrag som avslutas i fortid bor meddelas valberedningen.

Del 5 — Andringar av denna férsamlingsordning

Forslag om andring i forsamlingsordningen skall lamnas till férsamlingsledarna minst tva manader
fore arsmotet. Forsamlingsledarna skall med ett gemensamt utlatande 6verlamna forslaget till
forsamlingen. For andring i férsamlingsordningen fordras att minst tva tredjedelar av de réstande vid
tva pa varandra féljande forsamlingsmoten, varav ett arsmote, rostar for andringen. Mellan dessa
moten skall minst en manad ha forflutit.

Vart sjunde ar bor férsamlingsledarna se éver och utvardera férsamlingsordningen och till
forsamlingen overlamna forslag pa forandringar.

Forsamlingsordningen antagen av forsamlingen den 29 mars 2026

13 Férsamlingar med anstéllda &r i regel med i Arbetsgivaralliansen som &r en organisation for arbetsgivare.
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